
 

 1 

 

 

IV REUNIÃO DE MINISTRAS DA IGUALDADE DE GÉNERO E EMPODERAMENTO DAS MULHERES 

DA COMUNIDADE DOS PAÍSES DE LÍNGUA PORTUGUESA - CPLP 

 

"Empoderamento Económico da Mulher, Género e Globalização" 

 

Declaração de Díli / CPLP 

 

As/os Ministras/os responsáveis pela Igualdade de Género e Empoderamento das Mulheres da 

Comunidade dos Países de Língua Portuguesa (CPLP), Angola, Guiné-Bissau, Portugal, São Tomé e 

Príncipe e Timor-Leste, reunidas/os em Díli, Timor-Leste, no dia 10 de Maio de 2016, 

 

 Reconhecem que o empoderamento económico das mulheres e a sua autonomia económica, 

designadamente através do empreendedorismo feminino, é um fator essencial para alcançar os 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável e as metas da Agenda 2030, nomeadamente para a 

erradicação da pobreza, e comprometem-se a desenvolver todos os esforços no sentido de 

realizar reformas para dar às mulheres direitos económicos e acesso igual aos recursos 

económicos, bem como o acesso a propriedade e controlo sobre a terra e outras formas de 

propriedade, serviços financeiros, herança e recursos naturais, e a promover o emprego pleno e 

o trabalho decente; 

 Reconhecem que o empoderamento económico das mulheres é uma questão transversal à 

ação governativa e deve estar presente nos Programas, Planos de Ação e Atividades e 

Orçamentos dos Governos dos Estados-membro da CPLP, como condição essencial para 

alcançar a igualdade de género; 

 Reconhecem a necessidade da CPLP estabelecer / fomentar parcerias internacionais com 

outras entidades relevantes como meio de alcançar o empoderamento económico das mulheres; 
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 Cientes de que para monitorizar o cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 

no espaço da CPLP, a fim de acompanhar adequadamente os progressos até 2030, em 

particular na área da igualdade de género e do empoderamento das mulheres e meninas, serão 

necessários identificar indicadores quantitativos e qualitativos comparáveis. Apelam a que esta 

dimensão seja colocada na agenda e discutida durante a VII Conferência Estatística da CPLP e 

Reunião dos Presidentes e Diretores-gerais dos Institutos Nacionais de Estatística da CPLP;  

 Com o objetivo de reforçar o papel e dar visibilidade às atividades da CPLP nos fora 

internacionais, decidem organizar, anualmente, um evento paralelo, sobre um tema a acordar 

entre os Estados-membro, durante as sessões da Comissão sobre o Estatuto da Mulher, e 

proferir um Discurso, em Português, em nome da CPLP, no decorrer do Debate Geral;  

 Estatuem a realização de encontros informais das ministras e dos ministros responsáveis pela 

igualdade de género e empoderamento da mulher à margem das sessões da Comissão Sobre o 

Estatuto da Mulher, que têm lugar em Nova Iorque, para discutirem assuntos de interesse 

comum e, nesse sentido, decidem que os mesmos serão anualmente organizados pelo Estado-

membro que detém a Presidência da CPLP ou, no caso de indisponibilidade deste, por outro que 

se disponibilize; 

 Comprometem-se a reforçar a presença da CPLP nos fora internacionais, multilaterais ou 

regionais, conjugando esforços para promover e apoiar as candidaturas das mulheres dos 

Estados-membro; 

 Comprometem-se a estabelecer mecanismos de cooperação para a implementação dos 

Objetivos para o Desenvolvimento Sustentável, fixados na cimeira da ONU, que decorreu em 

Nova Iorque, de 25 a 27 de setembro 2015 e a implementar, ao nível nacional, as Conclusões 

Acordadas na 60ª Sessão da Comissão sobre o Estatuto da Mulher sobre o tema “O 

empoderamento das mulheres e a sua ligação ao desenvolvimento sustentável” e, felicitam, 

nesse sentido, o Brasil pela presidência e o sucesso desta sessão; 

 Comprometem-se a aperfeiçoar o quadro legal dos Estados-membro e as políticas de combate 

à discriminação contra as mulheres no trabalho e emprego como meio de garantir a igualdade de 

oportunidades entre mulheres e homens e a sua efetiva aplicação; 

 Comprometem-se a identificar fontes de financiamento e envidar esforços para a mobilização, 

captação e orçamentação de recursos, pelos Estados-membro da CPLP, para promover ações 

sustentadas e contínuas em matéria de empoderamento económico; 

 Comprometem-se a promover a criação de redes de mulheres empresárias da CPLP; 
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 Reconhecem o papel e a importância do Secretariado Técnico Permanente para a igualdade de 

género em assegurar o seguimento das deliberações, iniciativas e medidas resultantes da IV 

Reunião de Ministras da Igualdade de Género e Empoderamento das Mulheres da Comunidade 

dos Países de Língua Portuguesa – CPLP; 

 Felicitam o Governo da República Democrática de Timor-Leste pela elaboração do relatório de 

monitorização do Plano de Ação para a Promoção da Igualdade e Equidade de Género/CPLP 

(2014-2016) e comprometem-se a envidar todos os esforços na implementação e na 

monitorização do novo Plano de Ação (2016-2018); 

 Reconhecem que a violência contra as mulheres e meninas está enraizada na discriminação de 

género, nas normas sociais e nos estereótipos de género que a perpetuam e que acabar com a 

mesma implica o combate as suas causas estruturais e consciencialização de todos e todas. 

Assim, decidem submeter uma proposta de Resolução, à próxima reunião ordinária de Chefes 

de Estado e de Governo, para proclamar 2018 o ano da CPLP contra a violência sobre as 

mulheres e meninas, por ocasião do 25.º aniversário da adoção da primeira Decisão da 

Assembleia Geral das Nações Unidas sobre eliminação da violência sobre as mulheres;   

 Congratulam o Governo de Angola pela realização do debate aberto, sob o lema “Mulheres, 

Paz e Segurança: O Papel das Mulheres na Prevenção e Resolução de Conflitos em África”, 

presidido pela Ministra da Família e Promoção da Mulher, Filomena Delgado, em Nova Iorque, 

que decorreu em 28 de março 2016, sob proposta de Angola; 

 Felicitam Wasmália Socorro Barata Bivar (Brasil), Presidente do Instituto Brasileiro de Geografia 

e Estatística – IBGE, pela Presidência da 47ª Sessão da Comissão de Estatísticas da ONU, que 

decorreu de 8 a 11 de março 2016, e a nomeação de Nilcéa Freire (Brasil), para o Advisory 

Group on Gender Issues (AGGI), da UN Habitat III;  

 Saúdam Portugal pela sua eleição enquanto membro do Conselho de Direitos Humanos das 

Nações Unidas pelo período 2016-2017, e por ter inscrito na agenda do seu mandato, como 

prioritário, a defesa dos direitos humanos das mulheres e o combate a todas as formas de 

violência contra as mulheres e meninas;  

 Saúdam a República Democrática de São Tomé e Príncipe por assumir a presidência do 

Secretariado Executivo da CPLP. 

Por último, as/os Ministros/as Responsáveis pela Igualdade de Género e Empoderamento das Mulheres 

dos Estados-membro da CPLP presentes em Díli agradecem às autoridades timorenses, na pessoa da 

Senhora Secretária de Estado para o Apoio e Promoção Socio-Económica da Mulher, a organização da 

IV Reunião das Ministras da Igualdade de Género da Comunidade dos Países de Língua 

Portuguesa (CPLP) e expressam ainda o seu agradecimento pelo acolhimento e pela hospitalidade a 

todas/os as/os participantes. 
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Feito e assinado na cidade de Díli, no dia 10 de Maio de 2016 

 

 

Pela República de Angola 

 

 

__________________________ 

 

Pela República Federativa do Brasil 

 

 

__________________________ 

 

Pela República de Cabo Verde 

 

 

__________________________ 

 

Pela República da Guiné-Bissau 

 

 

__________________________ 
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Pela República da Guiné Equatorial 

 

 

__________________________ 

 

Pela República de Moçambique 

 

 

__________________________ 

 

Pela República Portuguesa 

 

 

__________________________ 

 

Pela República Democrática de São Tomé e Príncipe  

 

 

__________________________ 

 

Pela República Democrática de Timor-Leste 

 

 

__________________________ 


